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	职业病危害因素：粉尘、锰及其化合物、氮氧化物、臭氧、一氧化碳、MDI、TDI、丙烯酸甲酯、丙烯酸正丁
	检测结果：
	（1）粉尘
	用人单位各工种接触的粉尘8h时间加权平均浓度均符合国家职业接触限值。
	（2）毒物
	用人单位各工种接触毒物的8h时间加权平均浓度及工作场所毒物的短时间接触浓度均符合国家职业接触限值
	（2）噪声
	用人单位除线上发泡操作工、手工焊接工接触噪声40小时等效连续A声级超出国家职业接触限值要求外，其余工
	（3）紫外辐射
	用人单位各工种接触紫外辐射强度均符合职业接触限值要求。
	（4）激光辐射
	用人单位激光焊接工接触激光辐射强度符合国家职业接触限值要求。
	1、用人单位应按要求定期开展职业病危害因素日常监测工作。
	2、用人单位应加强员工职业卫生培训，保证上岗的员工全部能正确佩戴和使用劳动防护用品。线上发泡操作工需
	3、用人单位应根据实际作业人员的人数进行上岗前及在岗期间的职业健康检查，并对离岗的员工进行离岗时的职
	4、用人单位应按照《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的要求，指定专人建立、
	5、为保障车间有良好的通风情况，作业时需提前开启风机，作业后需延迟关闭风机，以排出车间内不良的空气。

